FILT INFORMA

RINNOVO CONTRATTUALE CCNL TRASPORTO
MERCI E LOGISTICA

I 18 maggio 2021 le organizzazioni datoriali del settore e i sindacati di categoria del trasporto
merci, hanno sottoscritto 'accordo di rinnovo del CCNL Logistica, Trasporto Merci e Spedizione
3 dicembre 2017.

L'accordo di rinnovo interessa la sola parte economica del CCNL.

Vigenza e durata
I CCNL rinnovato sara vigente per il periodo 1° gennaio 2020 - 31 marzo 2024. Per un totale
di 4 anni e 3 mesi.

Aumenti retributivi

L'accordo prevede un aumento economico di 90 euro a regime sui minimi tabellari per i
lavoratori inquadrati al livello 3S del personale non viaggiante e del livello B3 del personale
autista.

1 90 euro di aumento sui minimi tabellari sono cosi suddivisi nel tempo:

o 15 euro da ottobre 2021;
o 25 euro da ottobre 2022;
o 20 euro da ottobre 2023;
o 30 eurodamarzo 2024.
Gliimporti sono riparametrati per tutti gli altri livelli di inquadramento: si veda tabella allegata.

Una tantum

A copertura del periodo di carenza contrattuale 1° gennaio 2020 - 31 maggio 2021 & prevista
I'erogazione di unimporto lordo una tantum paria 230 euro in favore dei soli lavoratoriin forza
al 18 maggio 2021. L'importo va riproporzionato in base alla durata del rapporto di lavoro nel
periodo di carenza contrattuale e, per il personale part-time, in base al ridotto orario di lavoro.
A tal fine non vengono considerate le frazioni di mese inferiori a 15 giorni, mentre quelle pari
o superiori a 15 giorni vengono computate come mese intero.

L'importo forfetario non & considerato utile ai fini dei vari istituti contrattuali e nella
determinazione del trattamento di fine rapporto.

| 230 euro saranno erogati in tre rate:

e laprimadi 100 a luglio 2021,
o laseconda di 50 a ottobre 2021,
« laterza di 80 con la mensilita di aprile
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Elemento distinto della retribuzione

E previsto il riconoscimento di un Elemento Distinto della Retribuzione pari 10 euro per i
lavoratori inquadrati al livello 3S del personale non viaggiante e del livello B3 del personale
autista.

Tale importo e stato riparametrato per i singoli livelli: si veda tabella allegata.

L'E.D.R. sara corrisposto dal 1° gennaio 2022 per 13 mensilita e non avra incidenza su alcun
istituto contrattuale.

Bilateralita

L'accordo stabilisce I'erogazione di un importo di 4 euro per la bilateralita a partire da gennaio
2022. Per le imprese che applicano la Sezione Artigiana del CCNL le modalita di erogazione dei
4 euro saranno definite da una successiva intesa tra le Parti sociali dell’Artigianato.
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